
Publié par Odyssée Développement le 26 février 2021Exporté le 16/06/2025 à 1:48 GMT | Page d'origine

OBSERVATOIRE MARITIME DE L’ÉGALITÉ PROFESSIONNELLE ENTRE LES
FEMMES ET LES HOMMES Projet

L’observatoire maritime de l’égalité professionnelle entre les femmes et hommes recueille les données sur l’emploi maritime
depuis 2014. L’enquête auprès de 25 structures a porté sur plus de 66 000 personnes. Des analyses quantitatives et
qualitatives ont été réalisées par […]

Thématique : Emploi, formation et attractivité des métiers | Localisation : Bretagne Nord, Bretagne Sud, DOM-TOM, France, Golfe de Gascogne,

Hauts-de-France, Manche et Mer du Nord, Méditerranée, Normandie, Nouvelle-Aquitaine, Occitanie, Pays de la Loire, Provence-Alpes-Côte d'Azur |
Filière : Aquaculture, Autre, Pêche

Elcimaï (ex : Odyssée Développement),

Cluster Maritime Français (CMF),

Contexte

L’observatoire maritime de l’égalité professionnelle entre les femmes et hommes recueille les données sur l’emploi maritime depuis 2014.

L’enquête auprès de 25 structures a porté sur plus de 66 000 personnes. Des analyses quantitatives et qualitatives ont été réalisées par
l’expertise.

Actions

En 2020, l’analyse de toutes les réponses et leur synthèse a abouti à la réalisation de 8 fiches destinées à mettre en avant les bonnes
pratiques : la rémunération, le recrutement, la promotion, la carrière, la formation, la conciliation vie privée vie professionnelle, les
conditions de travail et la communication.

Projet : Terminé

Porteurs du projet :

Financeurs :

Résultats

Documents

Fiches de bonnes pratiques

https://www.wikimer.org/projets/observatoire-maritime-de-legalite-professionnelle-entre-les-femmes-et-les-hommes/
https://www.cluster-maritime.fr/2020/10/22/bonnes-pratiques-egalite-professionnelle-hommes-femmes-les-fiches-du-cmf/
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